General Forsamling

VIRUM-SORGENFRI BOLDKLUB

Tirsdag 26. Februar 2019 ki 19.30

Deltagere: 36

Kenneth Grgnlund, Camilla Wheadon, Allan Wheadon, Michael Jensen, Morten Wesenberg, Jens
Bertelsen, Anders @Bye, Alexander Hasenberg, Mohammed Mahmoud, Dan Juul Nielsen, Gustav
Pzerregaard & Foraeldre, Andreas Gaudin, Daniel Kaarsberg, Anders Modey, Celina Laungaard,
Niels Johansson, Preben Onnerth, Jakob Andreassen, Anders Radwan, Andre Behrend, Dorthe
Hein, Pernille Engelmann, Henrik Bramsnaes, Sanne B Hansen, Maria M Hansen, Thomas
Lpkkegaard, Jakob Guldager, Lars Hegnet, Michael Veaengtoft-Pehrsson, Finn Thomsen, Jesper
Frigast.

Bestyrelsen: Casper Simonsen, Anette Enghoff, Christian Christiansen, Jens Hjarsbech, Lene
Laungaard (afbud: Kenneth Reeh, Joakim Thegersen, Susanne G Bgttcher, Frederik Christensen)

Lene Laungaard bgd velkommen til general forsamlingen. Alle praesenterede kort sig selv.

1) Valg af dirigent

lesper Frigast blev valgt som dirigent, og han konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt
indkaldt.

2) Formandens beretning

Lene Laungaard fremlagde beretningen om VSBs aktiviteter i 2018: Beretningen er vedlagt som
bilag.

De fremmgpdte medlemmer havde et par spgrgsmal til beretningen — essensen af kommentarer,
spgrgsmal og svar er fremhaevet i nedenstiende f.eks:

Kenneth Grgnlund (2009/4dr holdleder/forzelder): Stor ros til at treeningen er blevet Igftet pd alle
argange pé alle niveauer — det er meget tydeligt ndr man gar rundt og ser hvordan forskellige hold
treenes. Og flot med sa mange unge traenere og at vi generelt kan fastholde dem.

Niels Lorentzen (senior 1 holdleder): Hvad er bestyrelsens sportslige vision?

Lene: At HR Senior 1 skal besta af min 80% “egen VSB avl” og at holdet skal forblive i SS eller rykke
til DS pa sigt, afhaengig af hvad traenerne og spillerne kan baere. Det kraever, at fundamentet
leegges i treeningen af ungdommen Op gennem argangene, VSBs traening skal vaere attraktiv hele
vejen op, sa derfor er fokus fortsat at |gfte traeningen af ungdommen. Og samtidig gere




ungdommen s loyale og glade for VSB at de fortsatter i VSB selvom de evt. flytter til byen.
Derudover er det en vision at vi igen ogsa skal have et kvinde senior hold fra august 2019.

Niels Lorentzen : Kommunikationen mellem spillerne, treenerne og bestyrelsen.

Har man overvejet at ansaette en til dette?

Lene : Mohammad og Daniel kan sagtens varetage kontakten til bestyrelsen direkte, og s3 er
Joakim ny senior kontakt, og Casper og Jens bliver kontakt pé den inspirationstraning HR Senior 1
skal levere. Vi har ikke planer om at ansaette en egentlig sportschef, da de fleste traenere nyder en
vis kunstnerisk frihed til at varetage deres treenergerning men vi vil fortsatte med at skrue op for
muligheden for uddannelse, inspiration og sparring. Thomas vil tage en del af det for ungdommen.

Jakob Andreassen (traener 2008dr): FCN TOP center — fortsaetter vi med FCN. Kommer FCN ud i VSB
og inspirerer?

Lene: Vi har veeret godt tilfredse med FCN som TOP center. De har vaeret hos os enkelte gange
med inspiration, men vi skal dog vaere ret opsggende og insisterende fgr det sker. Vi er fortsat
tilknyttet FCN TOP center, men da 3 spillere som var tilknyttet TOP centret i 2018 har valgt at
rykke til LBK, vil vi selvfglgelig tage det ind i overvejelserne mht. fremtiden. LBK har dog ikke et
TOP center lokalt, sa transportafstand vil fortsat vaere stor, selvom vi skiftede TOP center.

Jakob Andreassen(traener 2008dr): Egen specifik treening, starter det op igen?
Lene, ja - det kan vi starte igen, nér Thomas starter. Det bliver som en betalingsaktivitet. Mens

inspirationstraeningerne med HR Senior 1 bliver et ekstra tilbud til holdene.

Beretningen blev vedtaget af generalforsamlingen

3) Revideret regnskab for 2018 og budget 2019

Regnskabet udviser et overskud pa 383,000 kr ud af en omsaetning pa 2.4 mio kr.

Regnskab Budget :
VSB 2017 2018 Difference Arsag
Kontingenter (1.665.674)] (1.539.213) (166.371)| medlemsstigning vs budget udgangspunkt
mere i LTK tilskud 30,000kr, Flere sponsorater +30.000kr, 135.000kr fra VSBs
Andre indtsegter (652.046)|  (489.948) 210.993}|venner afslutningsregnskab
INDTZEGTER IALT (2.317.720)| (2.029.161) (377.364)
Traenere 770.963 971.620 (78.950)| 50.000kr trzenerien konverteret til uddannelse
mindre materiale forbrug end budgetteret, og mindre uddannelses aktivitet end
Holdudgifter i alt 423.531 657.382 (91.275)) budgetieret men mere end tidligere ar
|Administration 92.429 520.000 (372.453)| fortsat delvis frivillig ledelse - bogholderi dehis outsourcet
Kilubdrift 83.431 68.000 50.347 | outsourcing af dele af bogholderi
Afvist budgetteret streetbane betaling 42.000kr - | stedet Investering i montering
spillerkabiner 30,000kr, 16 3-mandsmal 66.000kr, pinsecupTelte 7200k, flag
Camp Fs og diverse 533.629 285.000 14.247 |1600kr, lase/nmgler 7000kr
OMKOSTNINGER | ALT 1.903.983 | 2.502.002 | (478.084)
Resultat VSB - i alt (413.737) 472.841 7)| (855.449)
Egenkapital 1.224.903 752.062 }| 855.449

Henrik Bramsnees (holdleder 2012) spurgte til stigningen i adminfstrationsomkostninger

Lene: I budgettet for 2018 indgik Ign til personale for administrative opgaver og sportslig ledelse,
da omfanget er for stort til, at det kan Igses frivilligt. (Andre klubber i vores stgrrelse har 4-5
fuldtids ansaettelser.) Vi fik outsourcet dele af bogholderi/ Ign/ betalinger til en ekstern partner, og
vi har ansat Thomas Bork Ngrgaard pr 1 april 2019 (efter et testforlgb i nov/dec). | mellemtiden
blev alle opgaver fortsat Igftet i bestyrelsen semi-frivilligt, delvis Ignnet pga. omfanget af timer.




Niels Lorentzen (Hr Senior 1 Holdleder): NGr der er sg stort et overskud, hvorfor kunne Senior 1 s6
ikke fd nye strgmper, sG dem, der repraesenterer klubben, kan se flotte ud.

Lene: Alle VSB hold repraesenterer VSB. Kamptgj og traeningstgj star alle hold selv for enten ved
selvbetaling eller ved sponsorater. Hvis klubben skulle indkgbe dette, skulle der kgbes 1100 par
strgmper, og det ville blive en udskrivning p& 75.000kr. Der har vi valgt, at prioritere andre indkgb,
bla. feks de 4 spiller kabiner vi indkgbte i 2017, og de 16 3-mandsmal vi kgbte i 2018, traenertgj til
samtlige 80 traenere, samt bedre Ignninger til vores unge traenere. Senior 1 valgte at bruge deres
indhentede sponsorater pa andre ting end strgmper. Det nuvarende overskud skal brugesibla.

2019 til treenere og sportslig ledelse/koordination.

Allan Wheadon (2006dr / FF herre/ 2004 piger): kunne man investere i at forbedre underfaget pd

streetbanen?

Lene: Vi har haft mange projekter i 2018, og der har ikke varet flere kreefter, det ligger pa f3
personer. Renovering af streetbanen er pé gnskelisten, der har vaeret kigget lidt ind i det tidligere.
leg plejer at sige, at det tager tid at bruge penge, sd bedre at gemme pengene til vi har tid til at
gore det ordentligt. Det er et stgrre projekt, si det afhaenger af hvilke ressourcer vi har i klubben
tidsmaessigt. Og vi tror, det skal taenkes ind i en kommende kunstbane - egentlig er street banen
for lille i sin nuveerende form.

Regnskab blev godkendt.

Budget 2019 blev praesenteret til generalforsamlingens orientering:

Difference
Regnkab til 2018
VSB Budget 2018 2018 regnskab Arsag

samme medlemstal som 2018, lavere konti ngent for 18-
Kontingenter (1.539.213)]  (1.705.584) 65.264 |24 arige

Sponsor niveau lavere, VSB venner gave i 2018 pa
Andre indizegter (489.948) (700.941) 181.429 }135,000 kr
INDTAGTER IALT (2.029.161)]  (2.406.525) 246.693

Andret treenersammensaetning, flere unge traenere,

flere lennede treenere, haevet lanniveau til unge og

unireenere og generelt sterre ungtreener normering,
Treenere 971.620 892.670 332.020 |helars effekt
Holdudgifter i alt 657.382 566.107 (24.320)
Administration & Sportslig ledelse 520.000 147.547 | 312.453 | Lannet administration og mere sportslig ledelse
Klubdrift 68.000 118.347 | 9.653
Camp Fs og diverse 285.000 299.247 | (86.247)
OMKOSTNINGER | ALT 2.502.002 2.023.918 | 543.559
Resultat VSB - i alt 472.841 790.252

En EK pa 750-1.000.000 kr anses som passende
Egenkapital 752.062 (407.845)| for klubben

Lene: Vi har optimeret administration mest muligt og overstéet nogle store spring sdsom indfgrsel af
kampklar, online indmeldelse, automatisk kontingent opkraevning v betalingskort, fodboldpas, ny
hjemmeside, intro af DANL@N, delvis outsourcet bogholderi og Ign, intro af Facebookside. Med 85 ansatte
treenere er det HR kreevende mht. kontrakter, anseettelser, Ign, etc. Vi harigen budgetteret med lgnnet




sportslig ledelse og koordinator/administration, og vi har forelgbig ansat Thomas pr 1. april 2019. Det skal
ses som en start, og vi far testet af, hvordan det kan virke. Administration skal fortsat vaere mindst mulig, sa
fokus er pd sportslig sparring og ledelse af vores unge traenere og specifik traening.

Planer for 2019
® Altdetviplejer: traening, kampe, specifik, bakken, argangsopstart, camp, fodboldskole, VVSB-
dag, indendgrsstaevne.....
LTK renoverer Kunstbanen, omkleedning 1-6 og nyt tag - opfalgning og adm af det.
Kunst bane 2 - fglge pd ansggning i LTK
Overlevering af driftsopgaver til Koordinator
C-licens kurser, B1 licens til enkelte, B3 til enkelte
Daglig ledelse af unge og ungtraenere og sparring og fagligt Ipft
e HR Senior 1 inspirationstraeninger ugentligt
e Fortsatte og udvide specifik/teknik/special traening
Flere klubsamarbejder
Traener samlinger v Senior 1 tra2nerne
VSB Cafe Igsning
Sponsorer — st@rre involvering af medlemmer og forzeldre til sikring af sponsorater til klubben
Bestyrelsesmedlemmer - vi skal arbejde pa at der fortsat er medlemmer og foraeldre der vil
Igfte bestyrelsesopgaven.
e Endnu stgrre deltagelse ved klubbens generalforsamling — mange &rgange er slet ikke
repraesenteret.

Hvor er vi pa vej hen med VSB i 2019 og fremover:

e Mere fodboldfaglighed med mere sportslig sparring

* Professionel drift med betalt personale

* Kontingenter skal betale for drift og fodboldfaglighed

* Egen traenerpipeline med uddannelse (c-licens, b1-licens, ungtraener uddannelse, coaching,
traener inspiration v eksterne elitetraenere, etc)

e Fornuftig betaling til traenere pé alle niveauer og julegaver til holdledere.

» Fortsat frivillighed til "mindre opgaver" omkring
holdene (frugt/kegrsel/arrangementer/ rejser/dommere/sponsorer/tgj etc)

e Endnu et forsgg med fokus pa sponsorer til klubben for at @ge indtzegter, men det kraever at
nogen traeder til '

4) Indkomne forslag

Ingen

5) Fastsaettelse af kontingent




VSB Generalforsamling 2019
5. Fastsatteise af kontingent

Forslag:

Bestyrelsen stiller forslag om
“ungdoms/studie rabat” til de 18-24 drige
pa SENIOR hold,

Halvarligt kontingent: 675 ke

Lene: Det nye kontingent for 18-24 arige pa senior foreslas for at tilpasse kontingent niveauet til
vores omkringliggende klubber og kgbenhavnske klubber, sa vores unge kan fortsaette i VSB i
deres senior tid. Vi skal ggre det mere attraktivt at vaelge VSB, iszr for de hjemvendte efterskole

spillere, sa de fortseetter i VSB.

Kontingent forslaget blev vedtaget.

6) Valg af formand og kasserer

Pd valg:
Formand: Lene Laungaard

lkke pa valg:
Anette Enghoff

7) Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer

Pd valg:

Kenneth Reeh

Casper Simonsen

Frederik Christiansen (genopstiller ikke)

lkke pa valg:

Joakim Thggersen
lens Hjarshech
Christian Christiansen

Susanne Gammelgaard Bgticher (udtrader af bestyrelsen)

Jens Bertelsen blev valgt ind.

Bestyrelsen blev bemyndiget til selv at finde en egnet kandidat til bestyrelsen i lgbet af dret.



Suppleanter
Michael Vaengtoft-Pehrsson (genopstiller ikke)
Suppleant 2

Ingen stillede op
Bestyrelsen blev bemyndiget til selv at finde en egnede kandidater til suppleant posterne i Igbet
af aret.

9) Valg af 2 revisorer og 1 revisor suppleant
Revisorfaellesskabet i Lyngby

MBA Revision Aps

Lyngby Hovedgade 54 A, 1. sal

2800 Kgs. Lyngby

MBA Revision Aps blev vaigt

10) Eventuelt

Jakob Andreassen: Kan vi haenge historiske billeder op i klubhuset igen?
Lene: Ja, det har veaeret planen hele tiden efter malingen af lokalet. Sammen med billeder af
nuvarende spillere.

Allan Wheadon: Ros til bestyrelsen for de mange initiativer 0g at | er meget hurtige til at bakke op
om nye initiativer f.eks opstart af det nye Fodbold Fitness for unge

Niels Lorentzen: Der er beskidt og ser rodet ud. Ukrudtet stod meter hgjt for det blev ordnet af LTK.

Allan Wheadon: Kunne vi lave en “standerhejsning dag” ved saeson opstart som bdde er en
komsammen og en oprydnings/klarga@rings dag.

Lene: Rigtig god ide og vi har haft oprydningsdage fgr, f.eks ordnede Lars Hegnet kunsthaneskuret
i vinterferien og i efteraret ordnede bestyrelsen bunken af skrammel for enden af klubhuset v
Kaplevej. Det kraever noget forberedelse at afholde sidan et arrangement, og vi har ikke en villig
tovholder til at organisere det. Men méaske vi skal give det et forsgg igen her i foraret.

Dernaest kdring af VSBs medlemmer ~ se nedenfor.
Dirigenten takkede for deltagelsen og ro og orden.
Vi sluttede af med at rabe hurra for klubben, som traditionen foreskriver.

Referat af Christian Christiansen og Lene Laungaard
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VSB General Forsamling 2019
S. Eventuelt.

Arets Ungdomsspiller — Drenge

Andreas Gaudin, Argang 2000

Indstillet af Traznere Daniel Kaarsberg og Anders Modey:

Andreas er en af vores dygtigste spillere. Han er desuden en leder bade pa og
udenfor banen.

Han deltager stort set altid til treening, kampe og sociale arrangementer.
P& banen fungerer han som en forlaenget arm for traenerteamet, og han
udfylder altid de opgaver han bliver bedt om.

Han er altid fair, bade pa banen overfor dommere og modstandere og i
omkladningsrummet og traeningsbanen overfor sine holdkammerater.

VSB General Forsamling 2019
9. Eventuelt.

Arets Ungdomsspiller — Piger

Celina Laungaard, Argang 2002

Indstillet af Traener André Mytysia:

Arets pigespiller, skai ga til en som viste sig at vaere uundvzerlig for holdet,

Hun er en spiller som kan blive placeret overalt pa banen, og gare det fremragende.

Hun er en spiller som aldrig giver op, uanset resultatet i kampen.

Hun er en spifler som ved hvor malet str, og altid er god for et mal eller flere (med bade hgjre og venstre ben)
Hun er en spiller som er rigtig staerk fysisk, og aldrig taber en fysisk duel.

Hun er en spiller som giver sig 110% hver gang til traening og kommer til 9 ud af 10 treeninger.

Hun er en spiller som altid hjzelper sine medspillere, bade p& banen og udenfor.




VSB General Forsamling 2019
9. Eventuelt.

Arets 8-mandsspiller - Drenge

Gustav Paerregaard, Argang 2006

indstillet af Traener Philip Hemmingsen:

Gustav har gennemgaet en keempe udvikling som fodboldspiller i den tid jeg har varet hos drengene,
Han mg@der altid op til treeningerne og melder sig p& kampene. Han medbringer altid godt humgr og vilje til at f3
noget ud af alle treeningerne. Desuden er han en af de 4, som gar forrest, ndr der skal samles bolde eller flyttes mal.
lkke nok med at han gor sig bemaerket til treeningerne. Han gar ind til hver kamp og leverer en god indsats. Han
lytter til sine holdkammerater, men er ogsé en, der bliver lyttet til, nér han siger noget til dem.

Ikke nok med han er en suveraen fodboldspiller, han er ogsa populzr blandt de andre drenge. Han har opn3et
respekt som fodboldspiller, men ogsé for den person han er. Han er ogsa god til at fa de andre op til traening. Hvis
der bliver lavet en fejl af en anden medspiller, kommer der med det samme positiv opbakning fra Gustav.

Gustav er en dreng, der virkelig er vokset med opgaven som forsvarsspiller og han er i gang med en udvikling, som
virkelig ser spaendende ud.

V5B General Forsamling 2019
9. Eventuelt.

Arets VSB’er
Dan Juul Nielsen

Dan har keempet for at f4 gang i klubhuset, Det er hjertet
for VSB, der har drevet engagementet.

Samtidig har Dan ogsa i mange ar vaeret frivillig i klubben i
mange sammenhaenge — som opstartsforeldretraener for
argang 2009, som medlem af bestyrelsen i flere &r og som
spiller i klubben gennem mange 4r, bla. p& Senior 1 og
Oldboys/Veteran.




Preben Onnerth, Traener 2005 drenge, 25 ars jubileeum d. 1. marts 2019 i VSB som spiller og
treener. Han blev haedret med nogle gode flasker vin.




